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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Lucia Scolaro 

Prot. Tusa, 02/12/2024 

 

Circolare n. 30 del 2 dicembre 2024 

A TUTTO IL PERSONALE 

AL DSGA 

AGLI ATTI 

AL REGISTRO ELETTRONICO 

 

OGGETTO: assenze del personale. 

 

  Gent.mi in indirizzo, 

come ben sapete, la scuola è una comunità educante che poggia la propria mission sulla piena e fattiva 

collaborazione di tutti. Questo vale, ancor di più, anche per il personale tutto, che con il proprio servizio assicura 

la funzionalità della complessa macchina dell’Istituto Comprensivo “Tusa-Mistretta”. 

Ciò premesso, mi rivolgo a Voi per esprimere una preoccupazione che sta diventando sempre più rilevante 

all'interno della nostra comunità scolastica. Negli ultimi tempi, abbiamo riscontrato un aumento delle assenze 

comunicate con scarso preavviso (spesso il giorno stesso). Questa situazione crea notevoli difficoltà 

nell'organizzazione delle attività didattiche e amministrative, mettendo in crisi l'intera comunità scolastica. 

Comprendo che le assenze possono essere inevitabili e spesso imprevedibili. Tuttavia, è fondamentale che 

ciascuno di noi faccia il possibile per comunicare tempestivamente qualsiasi assenza. Questo ci permetterà di 

gestire al meglio le sostituzioni e garantire la continuità del servizio educativo, evitando disagi per gli studenti e 

per i colleghi. A tal proposito, con la presente si trasmette l’allegato per la programmazione mensile assenze 

L.104 (ALLEGATO 1), che deve essere compilato e inviato all’indirizzo istituzionale della scuola entro il 25 del 

mese precedente. Si trasmette, altresì, anche il modello di Variazione per situazioni di urgenza alla 

programmazione mensile permessi (ALLEGATO 2). 

Vi chiedo pertanto di prestare la massima attenzione a questo aspetto e di informare la segreteria con il maggior 

anticipo possibile in caso di necessità di assenza. Solo con la collaborazione di tutti possiamo mantenere un 

ambiente di lavoro sereno e organizzato, a beneficio dell'intera comunità scolastica. 

 

Confido nella vostra comprensione e collaborazione. 
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