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Prot.  Tusa, 21/02/2025 

 

CIRCOLARE N. 89 

Al Personale Docente  

Al Personale ATA  

Loro Sedi  

Sito web 

 

 

OGGETTO: Trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale o rientro a tempo pieno 

del personale docente, educativo ed ATA a tempo indeterminato a.s. 2025/26. 

 

Si comunica a tutto il personale docente, educativo e ATA a tempo indeterminato che, in vista 

dell’anno scolastico 2025/2026, è possibile richiedere la trasformazione del rapporto di lavoro 

a tempo parziale o il rientro a tempo pieno, come previsto dalla normativa vigente. 

Le richieste di trasformazione del rapporto di lavoro dovranno essere presentate entro e non 

oltre il 15/03/2025. 

Le modalità per la presentazione della domanda sono le seguenti: 

1. Per il personale docente ed educativo: La richiesta di trasformazione dovrà essere 

inoltrata al Dirigente Scolastico, attraverso il modulo allegato, indicando chiaramente le 

motivazioni e l’orario desiderato; 

2. Per il personale ATA: La richiesta dovrà essere presentata tramite il modulo dedicato, con 

specificazione dell’orario richiesto e delle motivazioni. 

Il rientro a tempo pieno o la trasformazione in part-time saranno valutati in base alle esigenze 

dell’Istituto e alle normative relative alla gestione del personale scolastico, nel rispetto delle 

disposizioni ministeriali. 

Si precisa che il personale che intende avvalersi di questa opportunità dovrà presentare 

domanda entro la data del 15/03/2025, anche in caso di richiesta di rientro a tempo pieno. 

Per ulteriori informazioni, il personale interessato può rivolgersi all’Ufficio del Personale. 

In allegato alla presente la nota prot. n. 0004368 del 20.02.2025 ed il relativo modello di 

richiesta, a cura dell’U.S.P. di Messina relativa all’oggetto, ricordando che eventuale 

documentazione dovrà essere presentata – presso l’Ufficio di Segreteria. 

 

Allegati: 

- Nota ufficio VII - Ambito territoriale di Messina, prot. n. 0004368 del 20.02.2025; 

- Allegato 1 - fac-simile istanza trasformazione del rapporto di lavoro del personale. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Lucia SCOLARO 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 

 ai sensi dell’art 3, comma 2 del Dlgs 39/1993 
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